
Criterios de elegibilidad y 

Protocolos de actuación:

- Para juzgar con 

perspectiva de género 

- Para juzgar casos de p

migrantes y SPI

de la Suprema Corte de 

Justicia de México



Un poco de antecedente… 

• México siempre ha sido un país expulsor de personas migrantes y
refugiadas. El paso obligado a EUA.

• De los 52.5 millones de migrantes en EUA, el 36% son de origen
mexicano, mientras que en México hay presumiblemente 6 millones
(no hay estadística oficial).

• La mirada deja de estar al norte: 2010 San Fernando Tamaulipas,
localización de fosa clandestina con 72 cuerpos calcinados de
personas migrantes.



CIFRAS DE ACNUR FINES DE 2025: Annexes for Global and Mid-Year
Trends
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CIFRAS ACNUR 2025: Annexes for Global and Mid-Year Trends
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LEY sobre Refugiados, Protección 
Complementaria y Asilo Político

• Es una ley “nueva” ya que fue creada en 2011, 97 años después de la
publicación de la CPEUM después de nuestra revolución (de
independencia).

• A pesar que México ha suscrito y ratificado la Convención de 1951 y es
parte de la CADH (Convención Americana sobre Derechos Humanos,
también conocida como Pacto de San José de Costa Rica), es hasta ese
año que se reconoce en la legislación interna el derecho de solicitar y
recibir asilo como un derecho humano.

• Es una ley que reconoce el género como un motivo de reconocimiento de
la condición de persona refugiada.

• Es una ley que otorga una residencia permanente a las personas
reconocidas como refugiadas.

• Es una ley que considera una protección complementaria.



Género según la Ley MX

• “las preferencias sexuales del solicitante”

**Las mujeres normalmente no son reconocidas como refugiadas por
el motivo de género, ni tampoco la comunidad LGBT, sino por el
motivo de “Pertenencia a determinado grupo social” (definición de
persona refugiada ampliada para Latinoamérica (Declaración de
Cartagena de 1984))** Invisibiliza el motivo, invisibiliza la violencia de
género.



Protocolos SCJN

1. Primeras versiones de estos protocolos surgen en 2013 (2 años después de que se

crean las leyes de Migración y de Refugiados, Protección Complementaria y Asilo

Político)

2. Son herramientas prácticas que facilitan la comprensión de algunos temas de interés y

que compilan la legislación de origen nacional e internacional par auxiliar el análisis de

los casos a quienes imparten justica.

3. De la mano de la publicación de estos Protocolos, OSC imparte a través de las Casas

de la Cultura Jurídica talleres al público en general alrededor de la República Mexicana

sobre el contenido de la Ley de Migración y la LSRPCAP que en México se separan

porque son diferentes las autoridades que se encargan.









Según el protocolo para juzgar casos con 
perspectiva de género de SCJN
¿obligación de juzgadores/as?

• evitar cualquier visión estereotipada o prejuiciosa al momento de valorar
las pruebas.

• Identificar la forma en la que incide el género al momento de otorgar
valor a las pruebas.

• “reinterpretación del derecho”, concretamente de los derechos humanos
a partir del reconocimiento de que las mujeres son oprimidas por un
contexto de dominación estructural que les impide gozar de los mismos
derechos en condiciones de igualdad.

• “lo que se precisa es que las preconcepciones que existen en la
legislación sobre las funciones de uno y otro género pueden cambiar la
manera de percibir y valorar los hechos y circunstancias del caso.”



¿Cuándo se debe juzgar con PG?

• la perspectiva de género no sólo es necesaria en casos relativos a
mujeres.

• Lo relevante es que la perspectiva de género se utilice “en aquellos
casos en que, con independencia del género de que se trate […], se
advierta una condición de desigualdad que haga necesario, como
una forma de equilibrar el proceso, que se juzgue [bajo tales
parámetros]”.

• “los estereotipos y prejuicios de género que generan situaciones de
desventaja al momento de juzgar afectan tanto a hombres como
mujeres” ejemplos: uso de guardería para papá, incapacidad por
paternidad, uso de apellido, derecho de pensión alimenticia etc.



tipo de casos que imponen la obligación 
de juzgar con perspectiva de género

1. en los que se identifica o alega una situación de poder o asimetría
basada en el género

2. en los que se detecta o denuncia un contexto de violencia,
discriminación o vulnerabilidad derivada de esa categoría

3. a pesar de no acreditarse una situación de poder o un contexto de
violencia, se advierte la posibilidad de que exista un trato o
impacto diferenciados basados en el género (estereotipos o roles
de género implícitos en las normas y prácticas institucionales y
sociales)



Elementos para juzgar con PG

1) identificar si existen situaciones de poder que por cuestiones de 
género den cuenta de un desequilibrio entre las partes de la 
controversia

2) cuestionar los hechos y valorar las pruebas desechando cualquier 
estereotipo o prejuicio de género

3) ordenar las pruebas necesarias para visibilizar dichas situaciones

4) cuestionar la neutralidad del derecho aplicable y evaluar el
impacto diferenciado de la solución propuesta

5) aplicar los estándares de derechos humanos

6) evitar la utilización de lenguaje basado en estereotipos o prejuicios



2 tareas primordiales

1. aplicar estándares de derechos humanos de las personas que 
participan en la controversia; y 

2. evaluar el impacto diferenciado de la solución propuesta y la 
neutralidad de la norma



Contenido del Protocolo para 

juzgar casos de personas 

migrantes y sujetas a 

protección internacional 

1. Qué es la migración internacional y tipo de 

protección 

2. Interseccionalidad (a pesar de ello, hay 

retos previos a la atención PG)

3. Principios y derechos 

4. Amparo como recurso efectivo de defensa 

5. El PAM y el PPI

6. Guía para juzgar 



CIDH ha precisado que dichos grupos están formados por migrantes
irregulares, refugiados, apátridas o personas con riesgo de apatridia,
niños, niñas y adolescentes, personas indígenas, personas que viven
con VIH o necesidades médicas; lesbianas, gays, bisexuales,
transgéneros, intersexuales (LGBTI+) o con expresiones de género no
normativas; mujeres, mujeres embarazadas; grupos vulnerables por
motivos raciales o religiosos; personas con discapacidades,
supervivientes de tortura; adultos mayores y personas privadas de
libertad, entre otros.



• Interseccionalidades:

• interacción de condiciones de identidad como raza, clase y género
en las experiencias de vida, especialmente en las experiencias de
privilegio y opresión….

• multidimensionalidad de la discriminación que sufrían las mujeres
por motivos de raza y sexo en Estados Unidos….

• permite reconocer que la combinación de dos o más condiciones o
características en una misma persona (raza, etnia, clase, género,
sexo, orientación sexual, nacionalidad, edad, discapacidad, etc.)
produce un tipo de discriminación y opresión únicas.



Principios y derechos 

• Igualdad y no discriminación

• Acceso a la justicia y debido proceso

• Asistencia consular / no devolución 

• Trato digno

• Libertad personal 

• Unidad familiar

• Beneficio de la duda

El juicio de amparo en México tiene el símil

mas cercano al habeas corpus pero es más

amplio ya que protege a las personas de

cualquier violación a los DDHH

Por ejemplo algo importante en México es que

la Ley no reconoce la detención sino que le

llama alojamiento, y a la deportación le llama

rechazo o retorno voluntario. Esto obstaculiza la

defensa jurídica





ARTÍCULO 34 Undecies.- A ninguna mujer o niña y sus hijas e hijos en situación de violencia, que solicite orden de

protección se le podrá requerir que acredite su situación migratoria, ni cualquier otro elemento que impida su

derecho al acceso a la justicia y la protección.

LEY GENERAL DE ACCESO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE 
VIOLENCIA (1 de febrero de 2007)





¿Por qué no hablamos de feminización de la 
migración?

• Presencia de las mujeres en los movimientos migratorios

• Transformación en la participación

• Visibilidad de las mujeres en el fenómeno migratorio 



Retos y propuestas 

➢ Algunos de los retos detectados:

❖ reducir los tiempos en los cuidados de los hijos,

❖ dar oportunidades de empleos dignos y de proyectos autónomos de generación de

ingreso,

❖ mejorar la seguridad física y mental de las mujeres en contextos de migración, así

como acceso a programas que les asistan en el cuidado de la familia,

❖ garantizar el acceso a la justicia frente a las altas tasas de impunidad.

❖ Dejar de ver la migración como una amenaza y brindar un trato digno. Existe la

obligación de no ser indiferentes frente a las necesidades que tiene esta población.

❖ ¿reformar o aplicar Ley que más favorece?

❖ Sensibilizar e informar agentes migratorios



Violencia de género 

https://youtu.be/gkjKZmPt_jk?si=B8APsBj_s2f5zNLX

TIPOS:

FISICA
PSICOLÓGI

CA 
SEXUAL

Económica 

y 

patrimonial

Simbólica

https://youtu.be/gkjKZmPt_jk?si=B8APsBj_s2f5zNLX


Modalidades de la Violencia vs Mujeres

Violencia 

doméstica
Violencia 

institucional

Violencia 

Violencia

laboral

Violencia 

contra la 

libertad 

reproductiva

Violencia 

obstétrica

Violencia 

mediática

Violencia 

doméstica



Interseccionalidad 

• la interacción de condiciones de identidad como raza, clase y género en las

experiencias de vida, especialmente en las experiencias de privilegio y opresión.

Interacción de discriminaciones.

• La interseccionalidad permite reconocer que la combinación de dos o más

condiciones o características en una misma persona (raza, etnia, clase, género,

sexo, orientación sexual, nacionalidad, edad, discapacidad, etcétera) produce un

tipo de discriminación y opresión únicas.
https://youtu.be/NPgs3bLZvCs?si=COFhZUwer4gGRSTC

https://youtu.be/NPgs3bLZvCs?si=COFhZUwer4gGRSTC


masculinidades 

https://youtu.be/NEU7CNJiN-g?si=kpxl1n8jtRZ9Aruc

ejercer una masculinidad sana, ¿qué significa?

https://youtu.be/NEU7CNJiN-g?si=kpxl1n8jtRZ9Aruc
https://youtu.be/NEU7CNJiN-g?si=kpxl1n8jtRZ9Aruc
https://youtu.be/NEU7CNJiN-g?si=kpxl1n8jtRZ9Aruc
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